Oasen boende- PROTOKOLL Sida 1
och vardcenter k.f.
Motesdatum Nt:
3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen
Tid: Totsdagen den 3.2.2022 kl. 16.30
Plats: Oasen boende- och vardcenter, Jomala
ARENDEN

Totsdagen den 3 februari 2022 kl. 16.30

10§
11§
12§

Sammantridets konstituerande

Géva till personalen

Begiran om uttride ur kommunalforbundet

Fastighetssetvice som képtjanst av Jomala kommun

Rittelseytkan frin Sunds kommun

Rittelseyrkande gillande forbundsstyrelsens beslut 139 §/16.12.2021
Rittelseyrkande gillande forbundsstyrelsens beslut 137 §/16.12.2021
Rekryteting av vikatierande férbundsdirektor

Uppdatetad riddningsplan for godkinnande
Styrelsemotestidpunkter 2022 och justering av protokoll
Renoveringen av Mattas rehab och Pellas

Digitala verktyg for schemaliggning, vikarieadministration och
tidsrapportering

Information till kinnedom

Avslutande av mote

Protokolljusterarnas signaturer

Utdragets riktighet bestyrker




Oasen boende- PROTOKOLL Sida 2
och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:
3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen

Sammantradestid Torsdagen 3.2.2022 k1.16.30-19.30 samt torsdagen den 10.2.2022 kl. 16.35-

18.26
Sammantradesplats Oasen boende och vardcenter
Beslutande Ledamoter: Suppleanter:

Edgar Kalm, ordférande x | Tage Ertksson

Rolf Karlsson, viceordforande x | Leif Katlsson

Hedvig Stenros x | Pamela Sj6dahl

Dan Nylund 1-5 § x | Hanna Segerstrom 8-14 § | x

Thomas Snallstrém 1-5 § x | Matie Stenlund

Ulla-Britt Dahl x | Gunnel Nordlund-White

Susanne Nordberg x | Bjorn Ronnlof

Forbundsfullmiktiges ordférande Hiakan Lundberg 1-5 § X
Ovriga nirvarande Forbundsfullmiktiges viceordférande Jan-Anders Ostréom X

Vik. férbundsdirektor, Stefan Simonsen 1-5 & 9-14 § %

Vardkoordinator, Heidi Viktorsson 11 §

Robin Osterlund, Byggkontroll AB 11 § /
Paragrafer 1-5 den 3.2.2022 samt 6-14 den 10.2.2022 i
Underskrifter ,_EL,;; . %f;ﬁy/ 3 U

Edgar Kalm Stefan Simonsen

Ordforande Sekteterare

Protol H]ljfterat]oma den 11/2 2022
' ) 227 C

Rolf Ke/lrlsson, protokolljusterate
/

Protokollet framlagt
till paseende

Intygar

Forbundskansliet, Jomala den 11/2 2022

Stefan Simonsen, férbundsdirektor

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




Oasen boende- PROTOKOLL Sida 3
och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:
3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen
1§ SAMMANTRADETS KONSTITUERANDE
Sammantridets 6ppnande
Sammantridet 6ppnades klockan 16.34
Sammankallande och beslutsforhet
Forbundsstyrelsen konstaterat att sammantridet ar lagenligt sammankallat
och beslutfort.
Val av protokolljusterare
Rolf Karlsson utses till protokolljusterare.
Tidpunkt f6r protokolljustering
Protokollet justeras efter motets avslutande
Godkinnande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkianns med foljande justeringat:
Rubtiken for 5 § dndras till Raittelseyriande géillande forbundsstyrelsens bestut 127
§/7.12.2021
6 § Raittelseyrkande gillande forbundsstyrelsens beslut 139 §/16.12.2021
7 § Raittelseyrkande gillande forbundsstyrelsens bestut 137 §/16.12.2021
8 § Rekrytering av vikarierande forbundsdirektor
Ovriga paragrafnummer justeras 1 enlighet med detta.
§ 11 behandlas som forsta drende.
Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Oasen boende- PROTOKOLL Sida 4

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:

3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen

2§ GAVA TILL PERSONALEN

FST 2 §/3.2.2022

Sedan botjan av januari har personalen jobbat pa bristningsgrinsen men det
oaktat stillt upp solidariskt och med kollektivt ansvarstagande. Ordforande
Edgar Kalm foreslog 1 ett initiativ den 16.1.2022 att styrelsen bor
uppmirksamma personalens insatser eventuellt med en personlig giva.
Initiativet fick understod av tva ledamoter.

Om gavor stipuleras foljande 1 Skatteverkets anvisning

VH/4215/00.01.00/2021

- En arbetsgivare kan drligen ge en giva om maximalt ett varde av 100 €
skattefritt och skall ges kollektivt at hela personalen

- Gévan kan vara ett foremal, en intradesbiljett, en tjanst eller ett
specificerat presentkort som atbetsgivaren valt ut

- En atbetstagare kan ocksa vilja en giva bland alternativ som faststallts av
arbetsgivaren

- Givor som getts i form av pengar eller en prestation som kan jaimféras
med pengar utgér dock 16n for arbetstagaren

Vik. forbundsdirektorens forslag:

Forbundsstytelsen diskuterar frigan och besluter om gévans art och storlek.
Hela petsonalen far kollektivt ta del av gdvan si, att en procentuell fordelning
av gavobeloppet gors for den i pelsonalen som inte har en fulltidstjanst.
Aven vikarier som jobbat under januari far givan enhgt samma princip som
fastanstillda. For inhoppare som jobbat under j januati och vars arbetsinsats
varit betydande ges dven en passlig giva.

Gévan galler inte vik. forbundsdirektoren.

BESLUT:

Forbundsstytelsen beslutar att ge en giva at hela personalen om 80€ enligt
den procentuella anstillningsgraden. For inhoppate som jobbat under j januari
och vars atbetsinsats varit betydande ges en giva om 40€. Givan distribueras
till personalen som ett gavokott. Kostnaden finansieras med styrelsens
dispositionsmedel.

Gévan galler inte vik. forbundsdirektoren.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker

Pl




Organ

Oasen boende- PROTOKOLL Sida 5

och vardcenter k.f.
Motesdatum Ni:

3.2.2022 1/2022

Forbundsstyrelsen

3§

BEGARAN OM UTTRADE UR KOMMUNALFORBUNDET

FST 3 §/3.2.2022

Hammarlands kommun begar i enlighet med kommunfullmiktiges beslut av
den 22.12.2021 uttride ur Oasen boende- och vardcenter k.f. sd att uttrade
sker den 31.12.2022.

Hammarlands kommun ser samtidigt fram emot att férbundsfullmiktige, om
nagon annan medlemskommun inte 16ser in nigon av kommunens sju (7)
andelar, faststiller ersittningen for grundkapitalsandelen samt aven
aterbetalningstiden i enlighet med gillande grundavtals § 19.2.

Bilaga
A FST 3 §: Begiiran om uttride ur kommunalférbundet

Vik. forbundsdirektorens forslag:
Arendet bereds i enlighet med grundavtalet och behandlas under
verksamhetsaret.

BESLUT:

Enligt forslag. Arbetsgruppen for grundavtalet atbetar vidare med frégan.
Gruppen bestir av Edgar Kalm, Hakan Lundberg, Susanne Notdberg och
vik. forbundsdirektér Stefan Simonsen. Hakan Lundberg 4t ordférande tillika

sammankallare.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Organ

Oasen boende- PROTOKOLL Sida 6

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:

3.2.2022 1/2022

Fo6rbundsstyrelsen

45

FASTIGHETSSERVICE SOM KOPTJANST AV JOMALA
KOMMUN

FST 4 §/3.2.2022
FST 142 §/16.12.2021
FST 108 §/8.11.2021

I enlighet med styrelsens beslut har forfrigan om samarbete kring
fastighetssetvice kan nés. Forfragan har tidigare sints till olika
medlemskommuner. Jomala kommun har inkommit med ett forslag om
samatbete. I enlighet med forslaget kan Jomala kommun ata sig uppdraget att
ansvara for fastighetsservicen. Kostanden pa arsbasis skulle hamna pé 43 000
euro for en 80% av heltid eller motsvarande ca. 27 euro/h. Konstateras att
motsvarande kostnad for Oasen beraknas till 35 600 euro inkl. sem.- och
sjukvikarie samt sociala avgifter. Utéver denna sjilvproduktionskostnad
bedéms fastighetssetvicens andel av Oasens forvaltning till ytterligare drygt
2100 euro exkl. kostnader for foretagshilsovard etc. Vid en sammantagen
bedémning konstateras diarmed fordelar att ingd samarbetsavtal avseende
fastighetsservicen med Jomala kommun.

Forbundsdirektorens forslag:

Forbundsstyrelsen meddelar Jomala kommun sin avsikt att ingd ett
samarbetsavtal. Forbundsdirektoren presenterar ett avtalsutkast under
november ménad. Malet ska vara att fastighetsservicen 6vergir till Jomala
kommun frin och med 1.1.2022 eller enligt 6verenskommelse.

BESLUT:
Enligt forslag.

FST §142/16.12.2021

Avtalsutkast presenteras infor utskick till Jomala kommun.

Bilaga:
3. FST §142/2021

Forbundsstyrelsens forslag:
Utkast 6ver samarbetsavtal godkinns och sinds till Jomala kommun.

BESLUT:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Organ

Oasen boende- PROTOKOLL Sida 7

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:

3.2.2022 1/2022

Forbundsstyrelsen

FST 4 §/3.2.2022

Jomala kommunstyrelse hat beslutat att avtalsforslaget bor justeras pa nagra
punkter fore det kan godkénnas. 1 6vrigt stiller sig Jomala kommunstyrelse
positiv till att silja arbetskraft for fastighetsskotsel 4t Oasen boende- och
vardcentet.

Bilaga
B - FST 4 § Protokollsutdrag fran Jomala kommunstyrelsemote 1 /24.1.2022
23 § Avtal om fastighetsskotsel med Oasen

Vik. forbundsdirektorens forslag:

Vik. forbundsdirektoren far mandat att inom ramen for de ekonomiska
tamarna godlkinda pa FST-méte 15/16.12.2021 142 § att i samrid med
Jomala kommun férhandla en acceptabel 16sning sa att parterna snarast kan
godkinna ett avtal. Vikt laggs vid att en l6sning vid en korttidsfrinvaro av
petsonen som normalt skoter fastighetsservicen nés.

Om avtalsférhandlingarna med Jomala kommun avbryts har vik.
forbundsdirektoren mandat att soka en annan 19sning pa
fastighetsskotselfragan och presentera ett nytt forslag 4t styrelsen.

BESLUT:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Oasen boende- PROTOKOLL Sida 8
och vardcenter k.f.

Motesdatum Nr:
3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen
5§ RATTELSEYRKANDE GALLANDE FORBUNDSSTYRELSENS

BESLUT 127 §/7.12.2021
FST 5 §/3.2.2022

Ordférandes redogorelse:
Sunds kommun har genom kommundirektér Andreas Johansson limnat in

ett rittelseyrkande gillande forbundsstyrelsens beslut 127 §/7.12.2021.

Jomala kommun har genom kommundirektér Christian Dreyer ocksa lamnat
in ett rittelseyrkande gallande namnda beslut.

Rittelse fir inte ytkas 6ver beslut som endast giller beredning och
verkstillighet, 1 enlighet med 15 kap. 112 § kommunallagen.

Ett beslut om att avbryta rekryteringsprocessen och foresld en anstillning ar
ett sadant beredningsbeslut som rittelse inte far yrkas over. Det foreligger
saledes inte forutsittningar for att omprova beslutet utgdende frin
rittelseyrkandet frin Sunds kommun och Jomala kommun.

Diremot kan konstateras att det skett fel i behandlingen av
forbundsstyrelsens drende 127 §/7.12.2021 Rekrytering av vikatierande
forbundsdirektor. Det framgar bland annat inte att drendet avgjorts pa basen
av ordférandes redogorelse och den vidare handlidggningsordningen ar
behiftad med processuella fel. Beslutet har dirmed tillkommit i felaktig
ordning.

Om ett beslut grundar sig pa en klart oriktig eller bristfillig utredning eller pd
uppenbatt oriktig tillimpning av lag eller om det har skett ett fel i forfarandet
d4 beslutet fattades, far myndigheten med stéd av 45 § forvaltningslagen
undantdja sitt felaktiga beslut och avgora arendet pa nytt.

En myndighet kan behandla ett rittelseirende pa eget initiativ. Initiativet skall
tas inom fem ar fran det att beslutet fattades. For att ett sakfel skall kunna
rittas krivs det att drendet behandlas pa nytt och att det fattas ett nytt beslut 1

arendet.

Aven om det finns skil att genomfdra rittelse av sakfel i forbundsstyrelsens
beslut 127 §/7.12.2021 konstateras att beslutet i sig saknar rattsverkan,
eftersom personen som genom beslutet erbjods tjansten som vikarierande
forbundsdirektor 1 ett senare skede tackade nej.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Oasen boende- PROTOKOLL Sida 9

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nt:

3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen

Bilaga
C - 5 § Rittelseyrkande frin Sunds kommun
D - 5 § Rittelseyrkande fran Jomala kommun

Ordforandes forslag:

Forbundsstyrelsen beslutar att inte ompréva beslutet med anledning av
Sunds kommuns och Jomala kommuns rittelseyrkanden, med hanvisning till
att beslut 127 § ir ett beredningsbeslut som rittelse inte far yrkas over.

Forbundsstyrelsen konstaterar att det skedde fel 1 férfarandet nir beslut 127
§/7.12.2021 fattades och beklagar detta. Férbundsstyrelsen beslutar dock att
inte genomfora rittelse av sakfel med stod av 45 § forvaltningslagen, med
hanvisning till att beslutet 1 sig saknar rattsverkan.

BESLUT:
Vikatierande forbundsdirektor Stefan Simonsen har med stod av 24 §

forvaltningslagen meddelat jav i och med att drendet ber6r hans eget
tjiansteforhallande som vikarierande férbundsdirektor. Stefan Simonsen har
dirmed inte vatit delaktig 1 beredningen av drendet och har avligsnat sig
infér behandlingen av foreliggande paragraf. Styrelsen konstaterar att jav
foreligger 1 enlighet med 24 § 1 mom. 1 p. forvaltningslagen. Hedvig Stentos
utses till att fungera som sekreterare for foreliggande drende.

I 6vrigt enligt ordférandes forslag med tilligget att sakkunniga har
konsulterats 1 arendet.

Motet ajournerades kl. 19.30 den 3.2.2022 och styrelsen beslot att fortsdtta motet den
10.2.2022 kl. 16.30.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Organ

Oasen boende- PROTOKOLL Sida 10

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:

3.2.2022 1/2022

Forbundsstyrelsen

6

RATTELSEYRKANDE GALLANDE FORBUNDSSTYRELSENS
BESLUT 139 §/16.12.2021

FST 6 §/3.2.2022

4

Ordférandes redogorelse:
Jomala kommun har genom kommundirekt6r Christian Dreyer limnat in ett
rittelseyrkande gillande forbundsstyrelsens beslut 139 §/16.12.2021.

I behandlingen av forbundsstytelsens arende 139 §/16.12.2021 Rekrytering av
vikarierande forbundsdirektir kan konstateras att omrostning mellan foreslagna
personer till vikarierande forbundsdirektor skett, i stallet for det kottekta
tillvigagangssittet val. Vid beslutstillfallet fanns inte hellet en
sammanstillning 6ver tillgangliga uppgifter om sokandena som kan vara av
betydelse for valet. Dirtill konstateras att under processens gang har jav
godkints utan motivering. Utan motiveting ar det inte mojligt att bedoma
huruvida en javsanmilan ar korrekt.

Mot bakgrund av ovanstiende bedéms att beslutet har tillkommit 1 felaktig
ordning. Eftersom beslut 139 §/16.12.2021 tillkommit 1 felaktig ordning kan
det upphivas med hinvisning till det av Jomala kommun inlimnade
rattelseyrkandet.

Utomstiende konsulthjalp har anlitats

Bilaga
D — 6 § Rattelseytkande fran Jomala kommun

Ordférandes forslag:

Forbundsstyrelsen beslutar att med hinvisning till av Jomala kommun
inlimnat rittelseyrkande upphiva férbundsstyrelsens beredning och beslut
139 §/16.12.2021 eftersom beslutet tillkommit i felaktig ordning, samt fatta
nytt beslut i drendet. Férbundsstyrelsen konstaterar att Simonsen vatit utsedd
till vikarierande forbundsdirektor fram till dess att beslutet upphavts och att
han varit berittigad till avtalade férmaner och skyldigheter som tjansten
medfor.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




Organ

Oasen boende- PROTOKOLL Sida 11

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:

3.2.2022 1/2022

Forbundsstyrelsen

Py

BESLUT:
Vikatierande forbundsdirektor Stefan Simonsen har med stéd av 24 § 1

forvaltningslagen meddelat jav 1 och med att drendet berér hans eget
tjansteforhillande som vikarierande forbundsdirektor. Stefan Simonsen har
diarmed inte varit delaktig i beredningen av drendet och har avligsnat sig
infor behandlingen av foreliggande paragraf. Styrelsen konstaterar att jav
foreligger i enlighet med 24 § 1 mom. 1 p. férvaltningslagen. Hedvig Stenros
utses till att fungera som sekreterare for foreliggande drende.

Beslut i ovrigt enligt ordférandes forslag.

Detta besiut erséitter forbundsstyrelsens bestut § 139/ 16.12.2021. Anteckning om
upphivande av beslut 139 §/16.12.2021 gors i det nrsprungliga beslutets

arkivexemplar.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




Oasen boende- PROTOKOLL Sida 12
och vardcenter k.f.

Motesdatum Nr:
3.2.2022 1/2022
Otgan
Forbundsstyrelsen
7§ RATTELSEYRKANDE GALLANDE FORBUNDSSTYRELSENS

BESLUT 137 §/16.12.2021

FST 7 §/3.2.2022

AN

Otrdforandes redogorelse:
Jomala kommun har genom kommundirekt6r Christian Dreyer limnat in ett
rittelseyrkande gillande forbundsstyrelsens beslut 137 §/16.12.2021.

I forbundsstyrelsen beslut 137 §/16.12.2021 granskas forbundsfullmiktiges
protokoll frin sammantrade 30.11.2021. F orbundsstyrelsen har i beslutet
konstaterat att besluten ir lagliga och kan verkstillas. Ett av de arenden som
konstateras lagligt och vetkstallbart 4r férbundsfullméktiges beslutet 24 §.
Emedan foérbundsstyrelsen infor forbundsfullmiktige foreslog anstallande av
namngiven vikarie till férbundsdirektoren beslutade forbundsfullmiktige
enligt foljande:

BESLUT:

Hékan Lundbetg foreslar att forbundsfullmaktige ger
forbundsstyrelsen fullmakt att handha rekryteringsprocessen
samt tillsatta vikarierande forbundsdirektor under hela den
planerade ledigheten samt att vid behov fringa
behérighetsvillkoren for tjansten. Forslaget far allmant
understod.

Forbundsfullmaktige beslutar att ge forbundsstyrelsen
fullmakt att handha rekryteringsprocessen samt tillsitta
vikatierande forbundsdirektor under hela den planerade
ledigheten samt att vid behov franga behorighetsvillkoren for
tjansten.

Jomala kommuns rittelseyrkande gér bland annat gillande att beslutet inte
Sverensstaimmer ~med det som faktiskt sades och beslutades™ och att det
“var tydligt att Jomalas och en annan kommuns ombuds stod var villkorat
med att det framgick ur beslutet att rekryteringsprocessen skulle avslutas och
en ny paborjas”. Dirtill for Jomala kommun fram att jiv foreldg. Mot
bakgrund av detta menar Jomala kommun att forbundsfullmiktiges beslut 24
§/30.11.2021 tillkommit i felaktig ordning och dérmed inte borde klarat
laglighetgranskningen som forbundsstyrelsen genomforde 1 137
§/16.12.2021. Noteras att det jav Jomala kommun hinvisar till i sitt
rittelseyrkande torde gilla det av forbundsdirektoren anmalda javet 1
forhallande till en av de sokande i forbundsstyrelsens beslut 121 §/7.11.2021.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




Organ

Oasen boende- PROTOKOLL Sida 13

och vardcenter k.f. :
Motesdatum Ni:

3.2.2022 1/2022

Forbundsstyrelsen

Vi

For det forsta konstateras att det under forbundsfullmiktiges diskussion
gillande det av ordféranden framforda forslaget om delegering av
beslutanderitten, inte framstilldes nigot motforslag. Varken ordférande eller
protokolljusterare har haft nagot att anmirka pa hur behandlingen och
beslutet dtergivits i protokollet.

For det andra konstateras att forbundsfullmaktiges behandling och beslut i
arende 24 §/30.11.2021 inledningsvis gillde forslag frin férbundsstyrelsen
om anstillande av en namngiven petrson. Forbundsdirektoren hade i
behandlingen i forbundsstyrelsen anmailt jav, och borde darmed 4ven ha
anmilt jav och avligsnat sig vid behandlingen av 24 § i férbundsfullmiktige.
Bedomningen i efterhand ir att det inte fanns grund for jav for
forbundsdirektoren frin botjan eftersom inte grunderna 124 §
forvaltningslagen (AFS 2008:9). uppfylldes.

En myndighet ska alltid striva efter att hantera processet och formalia
korrekt, men i arbetet med att gi bakat och ritta felaktigheter bor ocksa
bedémas vilka konsekvenser felaktigheterna far for verksamheten. T detta fall
hanterade inte férbundsfullmiktige frigan om anstillning 6verhuvudtaget,
utan pa ordforandes forslag beslutade férbundsfullmiktige att delegera
beslutanderitt till forbundsstyrelsen. Det jav som forbundsdirektoren anmalt,
men som det troligen inte kan sigas finnas grund for, torde inte ha paverkat
forbundsfullmiktiges beslut pa ett otillborligt sitt. Beslutet 1sig kan inte
hellet sigas ha givit forbundsdirektoren eller nigon annan person otillborliga
fordelar.

Mot bakgrund av ovanstiende och vad som i ovrigt anforts av Jomala
kommun i rittelseyrtkandet medfor inte anledning till andring av beslut 137
§/16.12.2021.

Utomstiende konsulthjilp har anlitats.

Bilaga
D — 6 § Rattelseytkande fran Jomala kommun

Ordférandes forslag:

Forbundsstyrelsen beslutar att avsla Jomala kommuns rittelseyrkande
gillande forbundsstyrelsen beslut 137 §/16.12.2021 dé det inte finns
omstindigheter som gor att forbundsfullmaktiges beslut 24 §/30.11.2021 inte
skulle tillkommit i laga ordning.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




Oasen boende- PROTOKOLL Sida 14

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:

3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen

BESLUT:
Vikarierande forbundsdirektor Stefan Simonsen har med stod av 24 § 1

forvaltningslagen meddelat jav i och med att drendet berér hans eget
tjiansteforhéllande som vikarierande férbundsdirektor. Stefan Simonsen har
ddrmed inte varit delaktig i beredningen av drendet och har avligsnat sig
infor behandlingen av foreliggande paragraf. Styrelsen konstaterar att jav
foreligger i enlighet med 24 § 1 mom. 1 p. férvaltningslagen. Hedvig Stenros
utses till att fungera som sekreterare for foreliggande drende.

Beslut i ovrigt enligt ordférandes forslag.

YU

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




Organ

Oasen boende- PROTOKOLL Sida 15

och vardcenter k.f.
Motesdatum Nr:

3.2.2022 1/2022

Forbundsstyrelsen

Rektyteting av vikarierande forbundsdirektor

FST 8 §/3.2.2022

FST 139 §/16.12.2021 upphdivt genom FST 6 §/3.2.2022
FFGE 24 §/30.11.2021

FST 121 §/12.11.2021

FST 107 §/8.11.2021

FST 92 §/25.10.2021

Forbundsdirektoren har meddelat att denne avser ga pa forildraledighet
under petioden 3.1.2022 — 30.9.2022. Anbudsforfrigan om vikatierande
forbundsdirektor har skickats till tre medlemskommuner. Forutsattningarna
for att ordna vikarie genom medlemskommunerna bedoms saknas i nulaget.
Kontakt med andra lampliga kandidater har initierats. Onskemil om
annonsering av vikatiatet har direfter aktualiserats. I enlighet med forbundets
stadga utses vikarierande férbundsdirektér av forbundsstyrelsen. Alternativen
for forbundsstyrelsen i nulidget 4r att bredda rekryteringsprocess genom
annonsering eller fortsitta ha samrad med limpliga kandidater.
Forbundsstytelsen uppmirksammas att tidsaspekten for rekryteringen méste
beaktas, dels ansékningstid, eventuella uppsigningstider for kandidater samt
introduktion.

Forbundsdirektorens forslag:

Forbundsstyrelsen tar stillning Gver tillvigagingsattet for tillsattande av
vikarierande forbundsdirektor. T det fall forbundsstyrelsen beslutar for att
initiera ett rekryteringsforfarande genom annonsering sa bor styrelsen
samtidigt utse rekryteringsgrupp.

Av praktiska skal bor ocksé forbundsdirektoren befullmaktigas att utforma
annons.

BESLUT:

Forbundsstyrelsen beslutar att vikariatet utannonseras. Ansokningstiden
16per ut 3 november 2021, k1.16.00. Intervjuer halls I6pnade under
ansokningstiden. Forbundsstyrelsen utser Edgar Kalm, Hedvig Stentos och
Arsim Zekaj till rekryteringsgrupp. av fullmaktige.

FST 107 §/8.11.2021

1)
1///

U

Konstatetras att inga ansokningar inkommit. Rekryteringsgruppen har darfor
inga ansokningar att hantera.

1=
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3.2.2022 1/2022

Forbundsstyrelsen

Forbundsdirektorens forslag:

Ansokningstiden forlings till den 14 november 2021. Férbundsstyrelsen
arbetar parallellt med samrad av limpliga kandidater med hansyn till
tidsramarna for rekryteringen.

Forbundsstytelsen informerar fullmiktige om pagéende rekryteringsprocess i
samband med kallelse till nasta sammantride. Beroende pa resultatet 1
rekrytetingsprocessen kan fullmaktige behdva fatta beslut 1 drendet.

BESLUT:

Arendet terremitteras for att intervjua yttetligare intresserad kandidat.
Rektyteringsgruppen ska presentera limplig kandidat infor styrelsens extra
inkallade sammantrade den 12 november 2021.

Forbundsstytelsen sander drendet till fullmaktige for beslut under
forutsittning att det bedéms behovligt.

Beslutet forklaras omedelbart justerad.

FST 121 §/12.11.2021

(/f/ d

BESLUT:

Forbundsdirektor Arsim Zekaj anmaler jav. Forbundsstyrelsen beslutar att
jav foreligger. Arsim Zekaj limnar rummet under drendets behandling.
Hedvig Stentos utses till sekreterare under drendets behandling.

Rekryteringsgruppen har intervjuat 3 personer. De som intervjuats dr Heidi
Viktotsson, Benjamin Sidorov och Jan Ekholm.

Edgar Kalm foreslar infor forbundsfullmiktige att vardkoordinator Heidi
Viktorsson anstills som vikarierande forbundsdirektor under tiden ordinarie
forbundsdirektor dr foraldraledig. Forslaget vann inte understdd. Forslaget
forfaller.

Hedvig Stentos foreslar att Benjamin Sidorov anstills till vikarierande
forbundsdirektor under tiden di ordinatie forbundsdirektor ar fordldraledig.
Forslaget far allmant understod.

Forbundsstyrelsen beslutar infor fullmaktige foresla att Benjamin Sidorov
anstalls till vikarierande forbundsdirektor under tiden da ordinarie
forbundsdirektor ar foraldraledig.
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3.2.2022

Forbundsstyrelsen

Sida 17

Nrt:
1/2022

Edgar Kalm resetverar sig mot beslutet.

FFGE 24 §/30.11.2021

BESLUT:

Hakan Lundberg foreslir att forbundsfullmiktige ger forbundsstyrelsen
fullmakt att handha rekrytetingsprocessen samt tillsitta vikarierande
forbundsdirektor under hela den planerade ledigheten samt att vid behov
franga behorighetsvillkoren for tjansten. Forslaget far allmént understod.

Forbundsfullmiktige beslutat att ge forbundsstyrelsen fullmakt att handha
rekryteringsprocessen samt tillsitta vikarierande forbundsdirektor under hela
den planerade ledigheten samt att vid behov fringa behorighetsvillkoren for
tjansten.

FST 127 § /7.12.2021

Edgar Kalm foreslir att styrelsen startar rekryteringsprocess enligt
fullmiktiges ambitioner med annonseting under 14 dagar och tillika undet
tiden arbetar med riktade forfrigningar, forslaget vinner ¢j understod och
forfaller

Thomas Snallstrom foreslar foljande text till beslut, vilken dven far allmant
understod

Styrelsen beslutar att avbryta den redan pabétjade rekryteringsprocessen,
samtidigt beslutar styrelsen att anstilla en vikarierande férbundsdirektor utan
offentligt ansokningsforfarande. Styrelsen beslutar att erbjuda Benjamin
Sidorov tjinsten som vikatierande férbundsdirektér, aven om han ej ar
formellt behorig for tjansten si har han erfarenhet av liknande arbete och
offentlig forvaltning, samt bedéms limplig for vikariatet.

Styrelsen vill aven piminna om ansvaret vi har for de boende samt den
ovriga personalens sikerhet, arbetsbelastning samt arbetsklimatet overlag 1
huset och anser dirfér det vara av skyndsam ordning att fa en vikarierande
forbundsdirektor pa plats.

Styrelsen fattar sitt beslut med stéd av den fullmalkt som beviljades pd
forbundsfullmiktiges stamma 30/11-2021 samt av FFS2003 /304 4§ kap 3:

» Anstillning i ett tignsteforhillande kan med avvikelse fran 1 mom. ske utan
ansikningsforfarande, niir det dr fraga om anstillning av vikarie eller anstillning for viss
tid i ett vakant tignsteforhillande, anstillning i ett annat tansteforhallande av en
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Yinsteinnehavare som sagls upp av ekonomiska orsaker eller av produfktionsorsaker,
sidant erbjudande av ett tjinsteforhdllande for en deltidsanstlld fiansteinnehavare som
avses i 22§, sidan forflyttning av en finsteinnehavare till ett annat tiansteforhdllande
som avses i 24§ eller i ndgon annan lag, anstillning i tjansteforhallande av en person som
Gr anstilld hos en annan arbetsgivare i samband med dverforing av verksambet med stid
av lag eller avtal eller ndgon annan jimforbar grund som anges i

Jforvaltningsstadgan. (29.6.2021/627)”

Paragrafen forklaras omedelbatt justerad.

FST 139 §/16.12.2021

Benjamin Sidorov har tackat nej till erbjudandet. Forbundsstyrelsen har
dirfor att ta stillning till fortsatta steg i processen.

Foérbundets gillande styrdokument get styrelsen ritt att utse vikarierande
forbundsdirektor for upp till 6 méanader. Forbundsfullmiktig har darutover
genom beslut givit férbundsstytelsen fullmakt att handha
rekryteringsprocessen samt tillsitta vikarierande forbundsdirektor under hela
den planerade ledigheten samt att vid behov fringd behorighetsvillkoren for
tjansten. D4 det 4t friga om anstillning av vikarier eller anstillning pd viss tid
kan avsteg goras aven fran offentligt ansokningsforfarande i enlighet gallande
lagstiftning.

Forbundsdirektorens bedomning:

Rektyteting av vikarierande forbundsdirektor har varit forenat med
oproportionerligt manga behandlingar i férbundsstyrelsen samt fullmaktige.
Vid genomging av drendet konstateras att fokus i huvudsak varit pa
processens olika delmoment och mindre pa att 16sa sakfragan.
Vikarietillsattning ar primatt en friga om att 16sa sakfragan. Bristande samsyn
i stytelsens behandling har foranlett att Oasens verksamhet befinner sig 1 en
situation dir ledningsktis kan uppsti som konsekvens redan vid arsskiftet.
Stytelsen har ett viktigt mandat att verka for verksamhetens basta och
behover dirfor skyndsamt dtergi till att 16sa sakfragan.

Forbundsdirektorens forslag:

Mot bakgrund av att Oasens verksamhet riskerar att redan 1 januari 2022
befinna sig i en ledningskris bor forbundsstyrelsen besluta att:

_ Utse Heidi Viktorsson till vikarierande forbundsdirektor t.o.m. 30.9.2022.

- Faststilla l6neniva enligt ordinatie direktérens 16neniva.

- Askade studiedagar (79 januarz, 10 Jfebruari, 24 mars, 5 maj, 2-3 juni) godkanns.
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- Vik. Férbundsdirektor befullmaktigas att inom budgeterade medel anlita
lampliga resutset for att ticka vardkoordinatorns och overskoterskans
uppgiftsomraden.
BESLUT:
Ulla-Britt Dahl foreslar Stefan Simonsen till vikatierande forbundsdirektor 1
syfte att stirka ledningen. Stefan Simonsen har den nédvindiga
forvaltningskunskapen dock inom den privata sektorn. Susanne Notrdberg
understoder forslaget.
Edgar Kalm understoder forbundsdirektorens forslag.
Ordféranden faststiller omrostningspropositionen enligt foljande.
Forbundsdirektorens forslag: Ja
Ulla-Britt Dahls forslag Nej
Dan Nylund: Nej
Thomas Snallstrom: Nej
Susanne Notdberg: Nej
Leif Katlsson: Nej
Ulla-Britt Dahl: Nej
Hedvig Stentos: Nej
Edgar Kalm Ja.
Omrostningen foll enligt foljande:
JA: 1
NEJ: 6
Forbundsstyrelsen har beslutat att utse Stefan Simonsen till vikarierande
forbundsdirektor.
Forbundsdirektoren och Edgar Kalm reserverar sig mot beslutet.
Beslutet forklaras omedelbart justerad.
FST 8 §/3.2.2022
Ordforandes redogorelse:
Konstateras att forbundsstyrelsens beredning och beslut 139 §/16.12.2021
har upphivts med anledning av ett rittelseytkande (F ST 6 §/3.2.2022), varfor
forbundsstyrelsen behover behandla arendet pa nytt.
0/1‘ pJ
L
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M/

Utomstiende konsulthjilp har anlitats.

Ordforandes forslag:

Forbundsstytelsen beslutar att inleda ett nytt ansokningsforfarande genom att
vikatiatet som forbundsdirektor lediganslis och utannonseras i enlighet med
4 § 1 mom. lag om tjinsteinnehavare i kommuner och vilfirdsomriden (FFS

304,/2003).

BESLUT:

Vikarierande forbundsdirektor Stefan Simonsen har med stod av 24 § 1
forvaltningslagen meddelat jav 1 och med att drendet berdr hans eget
tjansteforhallande som vikarierande férbundsdirektor. Stefan Simonsen har
dirmed inte varit delaktig i beredningen av drendet och har avlagsnat sig
infér behandlingen av foteliggande paragraf. Styrelsen konstaterar att jav
foreligger i enlighet med 24 § 1 mom. 1 p. férvaltningslagen. Hedvig Stentos
utses till att fungera som sekreterare for foreliggande drende.

Ulla-Britt Dahl foreslir, understodd av Susanne Nordberg:
Forbundsstyrelsen beslutar att ansékningsforfarandet gillande rekrytering av
vikatierande forbundsdirektor avbryts och att anstallning sker utan
ansokningsforfarande med stéd av 4 § 3 mom. lag om tjansteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden.

Omrostning enligt foljande:

Ja for stytelseordférandens forslag, nej for ledamot Dabhls forslag,
Rolf Katlsson Nej

Hedvig Stenros Nej

Hanna Segerstrom Nej

Ulla-Britt Dahl Nej

Susanne Nordberg Nej

Edgar Kalm Ja

Konstateras att ledamot Dahls forslag vann med rOsterna 5-1.

Stytelseordforande Edgar Kalm foreslar:

Vidare beslutar forbundsstyrelsen att Stefan Simonsen viljs till vikarierande
forbundsdirektor for perioden 10.2-30.9.2022. Huvudsakliga uppgifter
framgar av 65 § forvaltningsstadgan. Lon utgr i enlighet med ordinarie
forbundsdirektorens 16nenivd. Forslaget omfattas enhalligt.

Detta beslut ersiitter firbundsstyrelsens beslut 139 §/16.12.2021.

VA (
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9§ UPPDATERAD RADDNINGSPLAN FOR GODKANNANDE

FST 9 §/3.2.2022

Oasens riddningsplan har uppdaterats ijanuari 2022 1 samarbete med
ledande brandinspektér Thomas Mattsson frin Riddningsomrade Alands
landskommunet.

Bilaga
E-7§

Vik. fsrtbundsditrektorens forslag:

Forbundsstyrelsen godkanner raddningsplanen. Planen kompletteras snarast
med en bilaga dir det framkommer vilka telefonnummer brandlarmet gar till.

BESLUT:
Enligt forslag.

94
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10§ STYRELSEMOTESTIDPUNKTER 2022 OCH JUSTERING AV
PROTOKOLL

FST 10 §/3.2.2022

Enligt 61 § 1 forvaltningsstadgan stipuleras det att forbundsstyrelsen vid sitt
forsta sammantride drligen faststiller tid och plats for sina ordinarie
sammantriden samt hur justering ska ske.

Vik. fstbundsdirektorens forslag:

Styrelsen beslutar att manatligen halla moten utom i juli eller vid behov enligt
skild kallelse. Kallelse utfirdas i enlighet med forvaltningsstadgans 14 §.
Justeting sker omedelbatt efter motena.

BESLUT:
Styrelsen beslutar att moten halls vid behov enligt kallelse. [Kallelse utfardas 1

enlighet med forvaltningsstadgans 14 §. Justering sker i huvudsak genast efter
motena.
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11§ RENOVERINGEN AV MATTAS REHAB OCH PELLAS

FST 11 §/3.2.2022

Pin

Projekteringen av renovetingen har startat per den 27 januari 2022. T
initialskedet uppkom det fraigor som eventuellt paverkar tidigare uppsatta
planer. Ett nytt méte om projekteringen ar planerat till tisdagen den 1.2.2022.

Vidare behover en plan for logistiken kring framtida avdelningsrenoveringar
ses ovet.

Vik. forbundsdirektorens forslag:

Robin Osterlund, Byggkontroll, ombeds delta pa styrelsemotet och redogora
for fragestillningarna som uppkommit. Virdkoordinator Heidi Viktorsson
svarar pa frigor kring personalen och vérdtagarna infor eventuella
forindringar av planerna pa renoveringsitgarderna.

Mattas tehab forblir obesatt sa, att vardtagare fran andra avdelningar
interimistiskt kan placeras dir medan deras egna avdelningar stit 1
renovetingstur. Detta paverkar Oasens mojlighet att utveckla verksamheten
och diarmed ocksa framtida ekonomiska utsikter.

Vik. forbundsdirektor far mandat att inom ramen for bidningsnivan i
investeringsbudgeten 6verfora medel s, att en andamalsenlig renovering av
Mattas rehab (badtum, rum, dorrar, ging, viaggar och tak) kan genomforas.

BESLUT:
Som foreslaget men med tillagg att renovetringen galler 5 rum pa Pellas och 4
pa Mattas. Noteras bor att § 11 rubriken dndras till att gilla avdelningarna

Mattas och Pellas.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




Oasen boende- PROTOKOLL Sida 24
och vardcenter k.f.

Motesdatum Ni:
3.2.2022 1/2022
Organ
Forbundsstyrelsen
12§ DIGITALA VERKTYG FOR SCHEMALAGGNING,

VIKARIEADMINISTRATION OCH TIDSRAPPORTERING

FST § 12/3.2.2022
FST § 140/16.12.2021

Deductive Labs Ab har meddelat att de har méjlighet att leverera tre viktiga
verktyg for att effektivisera forbundets personaladministration. Konstateras
att systemet setts 6ver for att motsvara Oasens behov. Oasen dr dock just nu
med i ett gemensamt projekt vad giller schemalidggningsverktyg via ADA.
Projektet har tilldelats samordningsmedel frin Landskapet.

Forbundsdirektorens forslag:

Oasen meddelar Deductive Labs sin avsikt att inga avtal avseende de verktyg
som presenterats infor forbundsstyrelsen 1 oktober méanad. Ett avtal kan dock
endast nas under forutsattning att projektet via ADA skulle misslyckas. Ett
eventuellt schemaliggningssystem via ADA maste ocksa vata omsesidigt
kompatibelt med verktygen som tillhandahalls av Deductive Labs.

Det gemensamma projektet fortskrider 1 nuliget via ADA.F orbundsstyrelsen
maste darfor forhalla sig till slutresultatet 1 projektet innan ett
stillningstagande kan goras till erbjudandet fran Deductive Labs.

BESLUT:
Enligt forslag.

FST § 12/3.2.2022

VU

Enligt information fran ADA per den 28 januari 2022 blev férstudien som
hade planerats genomforas 2021 inte av.

Vik. forbundsdirektorens forslag:

Oasen inleder férhandlingar inom ramen f6r de ekonomiska ramarna
beskrivet 1 offerten fran Deductive Labs. Vik. forbundsditektor har mandat
att avtala om schemaliggnings- vikarieadministrations- och
tidstapportetingssystem sé att de olika delarna snarast och under 2022 kan
implementeras 1 verksamheten.
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BESLUT:
Oasen fortsitter forhandlingar med Deductive Labs. Vik. forbundsdirektor

har mandat att avtala om schemaliggnings- vikatieadministrations- och
tidstapporteringssystemen sé att de olika delarna snarast och under 2022 kan

implementeras i verksamheten.

I
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13§ INFORMATION TILL KANNEDOM

FST § 13/3.2.2022

- Covid-information
- AYG-Oasensamatbete
- Otrdférande redogér for samatbete med riddningsmyndigheterna for

bland annat 6vningar i Hemgarden.

Vik. forbundsdirektorens forslag:
Forbundsstyrelsen antecknar arendena till kinnedom.

BESLUT:
Enligt forslag

)/ p
Z,(/(
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12§ MOTETS AVSLUTANDE

Motet avslutades klockan 18.26

Vi
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING
FORBUD ATT SOKA ANDRING
Vad fétbudet grundar sig pa

Eftersom nedan nimnda beslut endast giller beredning eller verkstillighet kan enligt
112 § kommunallagen rittelseyrkande inte framstillas eller kommunalbesvir anforas
over beslutet.

Paragrafer: 13-4, 10-11, 13-14

Arende 6ver vilka kan inlimnas rittelseyrkande
Besvir kan inte anforas over nedan nimnda beslut, eftersom ett skriftligt
rittelseyrkande enligt 110 § kommunallagen kan framstillas &ver beslutet.

Paragrafer: 2, 5-9 och 12
ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken rittelseyrkande kan framstillas samt tid for yrkande av
rittelse

Skriftligt rittelseyrkande far framstillas av den som ett beslut avser eller den vars ritt,
skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av
kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rittelse ytkas dr:

Oasen boende- och vardcenter
Forbundsstyrelsen
Godbyvigen 486

22150 Jomala

Paragrafer: 2, 5-9 och 12

Yrkandet skall framstillas inom 14 dagar frin delfiendet av beslutet. En part anses ha
fatt del av beslutet sju dagar efter dagen di brevet avsindes, om inte nigot annat
pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nir protokollet delgivits.

I vartdera fallet riknas inte framliggnings- eller delgivningsdagen med i besvirstiden.
Rittelseytkandets innehall

Av rittelseyrkandet skall framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet skall
undertecknas av den som framstiller det.
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